| KONFERENCJA:

Zespot Szkot Zawodowych nr 2
im. Powstancow Warszawy w
Minsku Mazowieckim

realizuje projekt dofinansowany
z Funduszy Europejskich

Atrakcyjnos¢ absolwenta polskiej
szkoty zawodowej na
europejskim rynku pracy
Celem projektu jest rozszerzenie kompetencji szkoty w
zakresie jakoséci przygotowania ucznidow do spetnienia

wymagan europejskiego rynku pracy

Dofinansowanie projektu z UE: 134 765,00 €

Eﬂ?g I;I;J?;ie U,"i.a Europejska
wiedza Edukagja Rozwdj Europejski Fundusz Spoteczny

i www.mapadotacji.gov.pl

Atrakcyjnosc absolwenta
polskiej szkoly zawodowej
na europejskim rynku pracy.

Podsumowanie projektu zrealizowanego na podstawie
umowy zawartej pomiedzy Starostwem Powiatu
Minskiego, reprezentowanym przez Zespot Szkot
Zawodowych nr 2 im Powstancow Warszawy w
Minsku Mazowieckim, a Fundacjq Rozwoju Systemu

@. Opracowata: Joanna WOJTOWICZ EdUkaCj i (FRSE)

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwd)]

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY




Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy

PLAN KONFERENCJI

1. Powitanie.

Zespodt Szkét Zawodowych nr 2
im. Powstancéw Warszawy w
Minsku Mazowieckim

realizuje projekt dofinansowany
z Funduszy Europejskich

Atrakcyjnosé absolwenta polskiej
szkoty zawodowej na
europejskim rynku pracy

2. Podstawowe informacje o ZSZ nr 2
im. Powstancow Warszawy w Minsku Mazowieckim.

3. Podstawowe informacje o projekcie PO WER
nr 2017-1-PLO1-KA102-036788.

4. Sprawozdania opiekunow i uczestnikow praktyk
z realizacji Projektu.

Celem projektu jest rozszerzenie kompetencji szkoty w
zakresie jakosci przygotowania uczniéw do spetnienia
wymagan europejskiego rynku pracy

5. Centrum Nauki i Nowoczesnych Technologii —
informacja grupy projektowej.

Dofinansowanie projektu z UE: 134 765, 00 €

6. Przedstawienie propozycji wnioskow i rekomendacji
wynikajacych z realizacji Projektu.

Wisdia 2 g iseing] Europejski Fundusz Spoteczny

www.mapadotacji.gov.pl

Fundusze : .
ﬂ Europejskie Unia Europejska

7. Dyskusja nt przedstawionych propozycji.

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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Zespot Szkét Zawodowych nr 2 im. PowstancowWarszawy

w liczbach:
Rok zatozenia - 1944

llos¢ kierunkdw ksztatcenia 17, w tym:
a) Technikum - 7
b) Branzowa Szkofa | stopnia - 10

llos¢ ucznidw - 737, w tym:
a) Technikum - 517
b) Branzowa Szkota | stopnia - 220

llos¢ kadry dydaktycznej - 61
llos¢ pracownikéw administracyjnych - 23
NASZ ADRES:

05-300 Minsk Mazowiecki, ul. gen. Sosnkowskiego 43
www.mechanik.home.pl
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Posiadana baza dydaktyczna: kb I
Sale do nauki przedmiotéw ogdlnych: 10 A e
Sale ksztatcenia zawodowego: 16
Sale konferencyjne: 1

Obiekty rozwoju fizycznego: 2x boisko, sala WF, sitownia, |
sala taneczna i do tenisa stotowego. ’

Biblioteka: ok. 48.000 wolumenow, w tym 10.000
do ksztatcenia zawodowego.

Inne: (bufet, letni ogrod, plac manewrowy nauki jazdy)

Europejskie EUROPEJSKI
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" Dodatkowa dziatalnosé edukacyjna

Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy
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i wychowawcza:

Kultywowanie pamieci o Powstancach

Warszawskich i zotnierzach Obwodu
,Mewa-Kamien” Armii Krajowej
raucravire & Y :

06.10.2018 r.
GBE BEAVTY

Konkursy, w tym dla mtodziezy Powiatu Minskiego
] (o Vil konkurs P T .

ARTYSTYCZNY

MATED

PRO
MATEMATYCINY.
ZAPROJEKTUJ PLAKAT LUB MAKEETE NA TEMAT

oKD KROLOWE MATEMATYK)

FOTOGRAFIE ~ PRACE KONK
m‘%ﬁgiﬂ*: MECHANIK. HOME.PL :
UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

viww.mechanik.home.pl
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Wspaétpraca krajowa i zagraniczna ~

Deutsch-Polnisches Jugendwerk
Polsko-Niemiecka Wspotpraca Mlodziezy

&

 Naszym celem jest

odnoszenie jakosci

ksztalcenia.

¢ B CEBA

FirsCentral European Benefit hssociatian

o Pragniemy wdrazac nowe i efektywne metody nauczania, —
LUCLRINIPL chcemy przekazywac nasze najlepsze praktyki dydaktyczne ... o|

AUSTRAINING.al

Europejskie EUROPEJSKI
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Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy

Projekty na zasadach ERASMUS+, w ramach PO WER, realizowane
w Zespole Szkoét Zawodowych nr 2

N
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© o uBEIQT |
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e 5 N owy projekt?
Doswiadczenia z juz

zrealizowanych projektow
stanowiq podstawe do
organizacji kolejnych dziatan

Decyzja Rady
Pedagogicznej
o przystgpieniu
do programu
ERASMUS+ N
oraz wskazanie
kierunkow aktywnosci

—_—— - -
_____—_‘\
>

Staz uczniow na Wegrzech,
we Wloszech i w Austrii

A

3

“

L

AV

Staz uczniow i job shadowing

w Portugalii

A

1
I
I
1
J

N

Decyzja

Rady Pedagogicznej o kierunkach

: ; — i zakresie kolejnych dziatan ]
Szkolenia 0osob odpowiedziurreyen
[ [ [ [ [ [
2015 2016 2017 2018 2019 2020
i Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Europejskie EUROPEJSKI
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Projekty na zasadach ERASMUS+, w ramach PO WER, realizowane
w Zespole Szkoét Zawodowych nr 2

NOWY PROJEKT ?

' |
61 ucznibw - 3 tygodnie
6 opiekunéw - 3 tygodnie Atrakcyjnosc absolwenta polskiej
7 szkoly zawodowej na europejskim
rynku pracy

6 nauczycieli - 3 tygodnie

[48 uczniéw - 3 tygodnie

Integracja zawodowa w Europie
drogq do sukcesu

& W wyniku realizacji projektu w Portugalii
S (03/04.2017 r. ) wskazalismy:

Rejestracja Szkoly w Erasmus L) - 4obszarydo d?sko.nalerlia Szkoty;
i szkolenia pracownikéw - 12 rekomendacji dziatania dla R.Pedag;

l | T - 4 whnioski lub informacje dla Starostwa.

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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PLAN KONFERENCJI

1. Powitanie.

2. Podstawowe informacje o ZSZ nr 2

EESRARARLS SR G ot im. Powstancow Warszawy w Minsku Mazowieckim.

im. Powstancéw Warszawy w
Minsku Mazowieckim

realizuje projekt dofinansowany
z Funduszy Europejskich

Atrakcyjnosé absolwenta polskiej
szkoty zawodowej na
europejskim rynku pracy

3. Podstawowe informacje o projekcie PO WER
nr 2017-1-PLO1-KA102-036788.

4. Sprawozdania opiekunow i uczestnikow praktyk
z realizacji Projektu.

Celem projektu jest rozszerzenie kompetencji szkoty w
zakresie jakosci przygotowania uczniéw do spetnienia
wymagan europejskiego rynku pracy

5. Centrum Nauki i Nowoczesnych Technologii —
informacja grupy projektowej.

Dofinansowanie projektu z UE: 134 765, 00 €

6. Przedstawienie propozycji wnioskow i rekomendacji
wynikajacych z realizacji Projektu.

Fundusze . .
E Europejskie Unia Europejska

Wisdia 2 g iseing] Europejski Fundusz Spoteczny

www.mapadotacji.gov.pl

7. Dyskusja nt przedstawionych propozycji.
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Umowa nr POWERVET-2017-1-PL01-KA102-036788

zawarta pomiedzy Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE) z siedzibg w Warszawie,
a Starostwem Powiatu Minskiego, ktorego reprezentuje Zespot Szkot Zawodowych nr 2
im. Powstancéw Warszawy w Minsku Mazowieckim.

Cele projektu:

zapoznanie ucznidow naszej szkoty z faktycznymi wymaganiami europejskiego rynku pracy;

zwiekszenie poziomu przygotowania absolwentéw naszej szkoty do rzeczywistych wymagan
europejskiego rynku pracy;

- uzyskanie informacji nt organizacji praktyk zawodowych w innych krajach;

przekazanie wnioskéw z uzyskanych doswiadczen do innych instytucji polskiego systemu
szkolnictwa zawodowego lub zatrudniania absolwentow;

sprawdzenie wewnetrznych procedur zwigzanych ze wspotpraca

z podmiotami zagranicznymi. Zespot ds. Realizacji Projektu:
) ) p. Joanna Woéjtowicz
Kwota dofinansowania: 134 765,- € p. Marta Dabrowska

p. Tomasz Ptochocki
p. Michat Abramowski
p. Piotr Olkowicz

p. Marek Szczurowski

i Fundusze UNIA EUROPEJSKA

Wsparcie:

IIISTHAINIIIB at

Europejskie EUROPEJSKI
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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Realizacja projektu: =l_=

| ETAP: CZYNNOSCI PRZYGOTOWAWCZE
» Opracowanie dokumentéw normujacych zasady Projektu (Zespét ds. Realizacji Projektu).
> Kwalifikacja uczestnikow (Komisja Rekrutacyjna).

> Przygotowanie 0séb do udziatu w projekcie (zajecia jezykowe, zajecia kulturowe,
przygotowanie indywidualne uczniéw)

» Przekazanie uczestnikom zadan zwiazanych z osiagnieciem celéw Projektu (Koordynator).

Il ETAP: MOBILNOSC UCZNIOW - REALIZACJA PRAKTYK

» Przydzielenie uczniéw do miejsc odbywania praktyk - opieka tutora

» Codzienna realizacja zadan w miejscach pracy

» Dokumentowanie realizowanych dziatan przez uczniéw - dzienniczki praktyk (nadzoruja
Opiekunowie)

» Pozyskanie danych zwiazanych z osiagnieciem celéw Projektu (biezaca ewaluacja).

» Zapoznanie z kultura kraju goszczacego (program kulturowy)

FUﬂdUS.ZE UNIA EUROPEJSKA g s L
Europejskie EUROPEJSKI * *
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY i *




/ Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy

Realizacja projektu: =l_=

Il ETAP: OPRACOWANIE INFORMACJI PRZEZ UCZESTNIKOW

» Ankieta i sprawozdanie z przebiegu praktyk (Uczniowie).

> Sprawozdanie z wykonania zadan wskazanych w | etapie (Opiekunowie).

» Weryfikacja informacji zawartych w sprawozdaniach, okreélenie wnioskow
i wskazanie propozycji rekomendacji (Zespét ds. Realizacji Projektu).

DZIALtANIA DODATKOWE: Informowanie o przebiegu i efektach Projektu

(np. szkolna strona internetowa, tablica informacyjna w szkole,
Facebook, konferencja podsumowujaca, spotkania klasowe,
prezentacja multimedialna dla rodzicéw)

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy

Realizacja projektu: =l_=

IV ETAP: DOSKONALENIE DZIALALNOSCI

@ @@ @ax

Zorganizowanie konferencji podsumowujacej projekt, ktorej celem jest
zapoznanie
z wnioskami oraz weryfikacja propozycji rekomendacji do dziatalnosci Szkoty.

Opracowanie informacji z realizacji praktyk, o uzyskanych wnioskach
oraz proponowanych rekomendacjach (Koordynator).

Przekazanie wnioskdéw do instytucji zewnetrznych. Okreslenie mozliwych sposobow i
trybéw wprowadzenia rekomendacji w dziatalnosci Szkoty (Dyrektor Szkoty).

Podjecie decyzji na temat wprowadzenia poszczegdlnych rekomendac;ji
do dziatalnosci Szkoty (Rada Pedagogiczna).

Prowadzenie, w ramach przyjetych rekomendacji, dziatan zwigzanych

z podnoszeniem jakosSci nauczania (zespoty przedmiotowe nauczycieli wedtug
oddzielnych planow).

V ETAP: ZAKONCZENIE PROJEKTU

H Fundusze UNIA EUROPEJSKA *Ex

& . *
Europejskie EUROPEJSKI * *
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY i *
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REALIZACJA PRAKTYK =l_=

Zgodnie z podpisang umowa skierowano na praktyki:

w dniach 3.+21.09.2018 r. grupe 20 osob, w tym:
» 12 uczniéw - technik informatyk
» 8 ucznidw - technik pojazdéw samochodowych

w dniach 3.+21.09.2018 r. grupe 21 osob, w tym:
l_. » 17 uczniéw - technik pojazdéw samochodowych

> 4 ucznidéw - technik mechanik

w dniach 1.+20.10.2018 r. grupe 20 os6b, w tym:

> 8 uczniow - technik cyfrowych proceséw graficznych
> 4 ucznidw - technik mechatronik

> 4 ucznidw - technik elektronik

> 4 ucznidw - technik elektryk

Kazdej grupie towarzyszyto dwdch opiekunéw (nauczycieli), ktérzy jednoczesnie prowadzili
obserwacje bezposrednie realizacji praktyk oraz systemu nauczania zawodowego w danym kraju.

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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PLAN KONFERENCJI

1. Powitanie.

2. Podstawowe informacje o ZSZ nr 2

EESRARARLS SR G ot im. Powstancow Warszawy w Minsku Mazowieckim.

im. Powstancéw Warszawy w
Minsku Mazowieckim

realizuje projekt dofinansowany
z Funduszy Europejskich

Atrakcyjnosé absolwenta polskiej
szkoty zawodowej na
europejskim rynku pracy

3. Podstawowe informacje o projekcie PO WER
nr 2017-1-PLO1-KA102-036788.

4. Sprawozdania opiekunow i uczestnikow praktyk
z realizacji Projektu.

Celem projektu jest rozszerzenie kompetencji szkoty w
zakresie jakosci przygotowania uczniéw do spetnienia
wymagan europejskiego rynku pracy

5. Centrum Nauki i Nowoczesnych Technologii —
informacja grupy projektowej.

Dofinansowanie projektu z UE: 134 765, 00 €

6. Przedstawienie propozycji wnioskow i rekomendacji
wynikajacych z realizacji Projektu.

Fundusze . .
i Europejskie Unia Europejska

Wisdia 2 g iseing] Europejski Fundusz Spoteczny

www.mapadotacji.gov.pl

7. Dyskusja nt przedstawionych propozycji.
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SPRAWOZDANIE - REPUBLIKA WEGIERSKA:

Zespodt Szkét Zawodowych nr 2
im. Powstancéw Warszawy w
Minsku Mazowieckim
realizuje projekt dofinansowany
z Funduszy Europejskich
Atrakcyjnosé absolwenta polskiej
szkoty zawodowej na
europejskim rynku pracy

Celem projektu jest rozszerzenie kompetencji szkoty w
zakresie jakosci przygotowania uczniéw do spetnienia

Miejsce zakwaterowania:
123 BUDAPEST, Alkotas ut.11

MAMA HOSTEL - 1

wymagan europejskiego rynku pracy

Dofinansowanie projektu z UE: 134 765, 00 €

Unia Europejska -
s

Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj
www.mapadotacji.gov.pl

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwd)]

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
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TRANSPORT: MINSK MAZ. - BUDAPESZT =
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ZAKWATEROWANIE =

|
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WYZYWIENIE

Europejskie EUROPEJSKI
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ORGANIZACJA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Europejskie EUROPEJSKI
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ORGANIZACJA PRAKTYK ZAWODOWYCH =

Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy

Wykaz pracodawcow, u ktorych uczniowie odbywali praktyki:

1) Olah Gumiszerviz Kft. (4 osoby)
2) Sziki-Car Kft. (4 osoby)
3) Heckenast Kft. (2 osoby)

4) Arworks (2 osoby)

5) Offisys Kft. (2 osoby)
6) Cypress (2 osoby)

7) First central European Benafit Associaton (1CEBA) - (4 osoby)

Fundus;e UNIA EUROPEJSKA
Europejskie EUROPEJSKI

Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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TRANSPORT W BUDAPESZCIE =
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PRAKTYKI: TECHNIK INFORMATYK
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PRAKTYKI: TECHNIK INFORMATYK
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PRAKTYKI: TECHNIK POJAZDOW SAMOCHODOWYCH =
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PRAKTYKI: TECHNIK POJAZDOW SAMOCHODOWYCH =
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PROGRAM KULTUROWY
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PROGRAM KULTUROWY
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PROGRAM KULTUROWY
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PROGRAM KULTUROWY

Europejskie EUROPEJSKI
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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ZADANIA OPIEKUNOW =

» Prowadzenie dokumentacji projektu
> Systematyczne kontakty z opiekunami projektu w
Budapeszcie

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Europejskie EUROPEJSKI
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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NADZOR ODBYWANYCH PRAKTYK =

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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Europejskie EUROPEJSKI
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REALIZACJA PLANU KULTUROWEGO

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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OCENA PROJEKTU PRAKTYK ZAGRANICZNYCH =

Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy

» Ocena organizacji przyjmujacej

» Ocena zachowania uczniéw podczas pobytu

» Ocena elastycznoéci i dostosowania sie
uczniow do nowych, nieznanych warunkdéw

» Ocena zdolnosci jezykowych uczniéw

» Ocena pracy

i Fundusze UNIA EUROPEJSKA

Europejskie EUROPEJSKI
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY




Zespodt Szkét Zawodowych nr 2
im. Powstancéw Warszawy w
Minsku Mazowieckim
realizuje projekt dofinansowany
z Funduszy Europejskich
Atrakcyjnosé absolwenta polskiej
szkoty zawodowej na
europejskim rynku pracy
Celem projektu jest rozszerzenie kompetencji szkoty w
zakresie jakosci przygotowania uczniéw do spetnienia

wymagan europejskiego rynku pracy

Dofinansowanie projektu z UE: 134 765, 00 €

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

www.mapadotacji.gov.pl

Miejsce zakwaterowania:
Via Pellizza da Volpedo, 90 20092 Cinisello Balsamo Ml
Wiochy
Opiekunowie:
Tomasz PLOCHOCKI
Michat ABRAMOWSKI

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwd)]

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY
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SPRAWOZDANIE - WEOCHY: I_.

OGOLNA OCENA PROJEKTU PRZEZ UCZESTNIKOW

Uczestnicy projektu ogdlnie okreslili wyjazd do Mediolanu jako pozyteczny ze wzgledu na
sfere zawodowq wymiany jak tez kulturowq. Uczniowie bardzo dobrze radzili sobie z
zadaniami stawianymi przez pracodawcow jak i z komunikacjg w jezyku obcym. Pewng
rudnosc dla czesci uczestnikow stanowito zywienie sie.

Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy

WARUNKI PRZEJAZDU | POBYTU

Wyjazd do Mediolanu byt jedynym w projekcie 2018 gdzie podroz odbywata sie samolotem.
Wymagato to od uczestnikow wykazania sie m.in. punktualnosciq. Zarowno przelot
samolotem jak i transfer pomiedzy lotniskiem i miejscem zakwaterowania odbyt sie bez
zastrzezen. Uczniowie uwazali warunki zakwaterowania jako dobre. Poczgtkowo niewygode
stanowita mata przestrzen w pokojach.

Dieta typowa dla kraju mobilnosci stanowita dla czesci uczestnikow lekkqg niewygode.
Uczniowie nawiqgzali kontakty z pracodawcami, ktorzy nie rzadko proponowali przyjazd do
pracy. Uczestnicy odbyli szereg wizyt kulturalnych m.in. Duomo di Milano, muzeum Duomo,
muzeum Leonarda da Vinci, Como, Sforza Castle, stadion SanSiro, Milan, ...

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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SPRAWOZDANIE - WEOCHY: l_.

Wykaz pracodawcow, u ktérych uczniowie odbywali praktyki:

1) Euroimpact S.R.L.
2) Rv S.R.L.

3) Andrea Scanavacca Elettrauto e Meccanico
4) Auto Cinque S.R.L.

5) Safety Car S.N.C.

6) Simone Michele Carrozzeria Officina
7) Castellanza Motor Service

8) C.R.M. Unipersonale

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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SPRAWOZDANIE - WEOCHY: l_.

Whioski z bezposredniej obserwacji odbytych praktyk zawodowych, oraz informacji
uzyskanych od oséb odpowiedzialnych (Tutor) w poszczegolnych miejscach pracy:

> Uczestnicy projektu ocenieni zostali, jako osoby o wysokim poziomie umiejetnosci (tuz po
rozpoczeciu praktyk uczniowie wykonywali odpowiedzialne prace jak wykonywanie

potgczen metodq TIG Ilub naprawy samochodow na zasadach samodzielnego
mechanika).

> W ankietach pojawita sie
informacja na temat pewnych
problemow w komunikacji ze
wspotpracownikami, ale...

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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SPRAWOZDANIE - WEOCHY: l_.

1. Kompetencje, ktore uczniowie opanowali na wtasciwym poziomie:
» Znajomosc jezyka angielskiego (zréznicowana).

» Wiedza na temat budowy pojazdow.
» Wiedza na temat zachodzqcych proceséw technologicznych.
» Aktywnosc w realizacji powierzonych zadan.

> Sumiennosc i punktualnosé.

2. Umiejetnosci, ktdére uczniowie powinni poprawic:
» Fachowe stownictwo w jezyku angielskim.

> Praca zespotowa.

» Wolniejsze wykonywanie zadari !

FUﬂdUS.ZE UNIA EUROPEJSKA g s L
Europejskie EUROPEJSKI * *
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY i *
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SPRAWOZDANIE - WEOCHY: I_.

3. Mentalne przygotowanie absolwentéw do mobilnosci na terenie UE:
> Szybkie przystosowanie:
* Zakupy, zachowanie w miejscach publicznych.

* Poruszanie sie w terenie.

» Trudnosci w
przystosowaniu:

* Styl zywieniowy
odmienny od
przyzwyczajen.

* Utrzymanie
czystosci.

* Segregacja smieci.

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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i Atrakcyjnos¢ absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy

SPRAWOZDANIE - REPUBLIKA AUSTRII:
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ihe

Zespodt Szkét Zawodowych nr 2
im. Powstancéw Warszawy w
Minsku Mazowieckim
realizuje projekt dofinansowany
z Funduszy Europejskich

Atrakcyjnosé absolwenta polskiej
szkoty zawodowej na
europejskim rynku pracy

T sk MAZOWIECK! 9
s 200,

Celem projektu jest rozszerzenie kompetencji szkoty w
zakresie jakosci przygotowania uczniéw do spetnienia
wymagan europejskiego rynku pracy

Dofinansowanie projektu z UE: 134 765, 00 €

Miejsce zakwaterowania: Hostel Jugendgastehaus Brigittenau
Adalbert-Stifter-Stral3e 73, 20. Brigittenau, 1200 Wieden, Austria

Fundusze : .
H Europejskie Unia Europejska

Europejski Fundusz Spote:
Wiedza Edukacj Rozwi HrepelEXlAinCiss S polscay

www.mapadotacji.gov.pl

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY




WARUNKI PRZEJAZDU | POBYTU
30.10 po szybkim i bezproblemowym
przejezdzie dotarliSmy do hostelu.
Uczniowie uwazali warunki
zakwaterowania,

jako dobre za minusy wskazywano
mata przestrzen w pokojach

Positki byty do syta, zr6znicowane ,
narzekano jedynie na lunchboxy, na
ktore po pewnym czasie kazdy znalazt
swoje rozwigzanie.

Uczniowie nawiazali znajomosci z
polska i wegierska mtodzieza ,z ktorymi
mieli okazje wspoétpracowaé w ramach
praktyk.

Czas poza praca ukierunkowany byt na
zwiedzanie Wiednia,

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwd)]

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY
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SPRAWOZDANIE - AUSTRIA: =

Wvkaz pracodawcow i przydziat zawodow do firm:

Option 2.0 Technik Cyfrowych
Proceséw Graficznych
( 8 0so6b)

Option 2.0 Technik Mechatronik
(4 osoby)

Walter Traxler Technik Elektryk
(4 osoby)

VZKG Technik Elektronik
(4 osoby)

./

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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SPRAWOZDANIE - AUSTRIA:
Option 2.0

Podczas praktyk uczniowie dostali do wykonania
rézne typy zadan od Tutora. Jedne byty proste -z
podobnymi spotkali sie w szkole, inne natomiast
byty wyzwaniem gdyz musieli poradzi¢ sobie z
catkiem nowymi projektami. Tworzyli oni: loga,
plakaty, strony internetowe, ulotki, gadzety
reklamowe, infografiki, oprawe graficzng sklepu
internetowego , a nawet ksigzke.

W nagrode opiekunowie z Option 2.0 zabrali
ucznidéw na wystawe VR

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Europejskie EUROPEJSKI
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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SPRAWOZDANIE - AUSTRIA:

Option 2.0
Technik Cyfrowych Proceséw Graficznych i Technik Mechatronik

Mechatronicy mieli za zadanie:

* Tworzenie prezentacji o Blockchainie

* Nauka o kryptowalutach i jej
pochodnych

* Projektowanie modeli 3D do projektu
MechSat-l w Solid Edge

* Proces drukowania modeli 3D na
drukarce 3D

* Obroébka reczna za pomocg pilnikow i

~ noza modeli 3D

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Europejskie EUROPEJSKI
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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SPRAWOZDANIE - AUSTRIA:
Walter Traxler Technik Elektryk

Gtéwne zadania

* Montaz peszli elektrycznych na Scianach
i podtogach

* Montaz szyn elektrycznych na suficie

* Rozprowadzanie przewodoéw w peszlach

* Sktadanie puszek instalacyjnych do
systemow docieplanych

» Zaktadanie obramowek na przetaczniki i
gniazdka, czujniki dymu

» Zakfadanie lamp w tazience i na dworzu,
wyohczeﬁ? rozdzielnicy

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Europejskie EUROPEJSKI
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY




SPRAWOZDANIE - AUSTRIA:
VZKG Technik Elektronik

Gtéwne zadania

-naprawa piecykoéw elektrycznych
-naprawa wzmachniaczy audio
-naprawa mixerow studyjnych |
-naprawa komputerow
-naprawa lamp LED
-rozbidrka elektrosmieci
-segregacja przewodow
-testowanie pamieci RAM i dyskow
twardych

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Europejskie EUROPEJSKI
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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SPRAWOZDANIE - AUSTRIA:

Wiekszos¢ wolnego od pracy czasu
uczniowie poswiecali na zwiedzanie
Wiednia.

OdwiedziliSmy wzgorze Kahlenberg, gdzie w
miejscowym kosciele modlit sie przed walka
Krol Jan Il Sobieski.

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Europejskie EUROPEJSKI
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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SPRAWOZDANIE - AUSTRIA:

Zwiedzilismy kompleks patacowy Schonbrunn, dawng
letnig rezydencje Habsburgow, zespo6t patacowy
Hofburg, Katedre Swietego Stefana, Belweder, cate
Srodmiescie z jego licznymi zabytkami i pomnikami,
stynna opere wiedenska, Muzeum Historii Naturalnej i
wiele, wiele innych obiektéw, ktérym mozna by
poswieci¢ oddzielng prezentacje.

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Europejskie EUROPEJSKI
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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SPRAWOZDANIE - AUSTRIA: =

Whioski z bezposredniej obserwacji odbytych praktyk zawodowych, oraz informacji uzyskanych od oséb
odpowiedzialnych (Tutor) w poszczegdlnych miejscach pracy:

N

Uczestnicy projektu ocenieni zostali, jako osoby lepiej przygotowane
zawodowo od ich rowiesnikow z innych panstw przyjezdzajgcych na praktyki do Wiednia. Poziom
przygotowania naszych uczniow byt wyzszy
od rowiesnikow z Austrii.

Okreslono takze, ze:

> nasi uczniowie byli bardziej aktywni od innych grup,
maijq szerszq wiedze techniczng oraz szybciej przystosowywali sie
do wymagan stanowiska pracy, gdzie odbywali praktyki;

> nasi uczniowie nie majg problemu w pracy zespotowej, szybko przejimujg kontrole nad grupg, majg duze
umiejetnosci liderskie;

> uczniowie wysoki stopieri motywacji, nie czekali na wyznaczenie nowych zadari, sami sie o nie upominali

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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SPRAWOZDANIE - AUSTRIA:

Kompetencje, ktore uczniowie opanowali na wtasciwym poziomie:
» Znajomos¢ jezyka angielskiego (zréznicowana).

> Wiedza na temat podstaw dziatania urzqgdzen.
> Praca zespotowa.

» Wsparcie innych osab.

» Dyscyplina (konsekwencja) w pracy

> Aktywnos¢ w realizacji powierzonych zadan.
> Elastycznos¢ dziatania na nowym stanowisku.
> Sumiennos¢ i punktualnosé.

> Przygotowanie do samodzielnej realizacji zadan i projektow

2. Umiejetnosci, ktdére uczniowie powinni poprawic:
> Fachowe stownictwo w jezyku angielskim.

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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SPRAWOZDANIE - AUSTRIA:

. Mentalne przygotowanie absolwentow do mobilnosci na terenie UE:

> szybkos¢ przyswajania elementéw kultury miejsca
Dobre przyswojenie zasad wspotzycia (zakupy, zachowanie
w miejscach publicznych).
tatwosc znalezienia sie i przemieszczenia sie w nowym
miejscu.
Dobre przygotowanie do wykorzystania nowych srodkow
tgcznosci z bliskimi, ktorzy zostali w Polsce.

> czynniki spoteczne, ktore uczniowie powinni przyswoi¢ w celu
lepszego przygotowania mentalnego
Prawidtowa wspdtpraca z innymi osobami zespotu
w pracy wymagata duzej interakcji z innymi osobami
uczestniczgcymi w projekcie.
Czas po praktykach uczniowie chetnie wykorzystywali na poznawanie
Wiednia, oraz wspdlne dziatania

Fundusze » UNIA EUROPEJSKA ol
Europejskie EUROPEJSKI

Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY




Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy

SPRAWOZDANIE - AUSTRIA: =

Whioski z obserwacji miejscowego systemu ksztatcenia i zasad rozpoczecia pracy

przez absolwentow szkot zawodowych:

System ksztatcenia zawodowego w Austrii

W Austrii mamy do wyboru wiele drég aby dojs¢ do tego samego wyksztatcenia. Wynika

to z pozostatosci po poprzednich reformach edukacji, ktdre nie wygasty. Jedna ze sciezek

jest podobna do polskiej . W wieku 14 lat mozna wybrac

* AHS ( nasz ogélniak 4 lata),

* wyizsza szkote zawodowa BHS ( nasze technikum, zakonczone matura)

* s$rednia szkote zawodowa BMS i po 4 latach uzyska¢ kwalifikacje zawodowe (nasza
branzéwka)

Zatrudnienie na terenie Austrii:

Czlonkostwo Polski w Unii Europejskiej od dnia 1 maja 2004 r. nie otwiera w petni granic

do austriackiego rynku pracy. Austria wynegocjowata bowiem siedmioletni okres

przejsciowy. Istniejg okreslone przepisy austriackie, ktore stwarzajg mozliwosc

legalnego zatrudnienia w niektorych dziedzinach, po spetnieniu okreslonych

warunkéw. Pierwszym krokiem uzyskania zezwolenia na prace jest znalezienie

pracodawcy, ktéremu wtasnie nasze kwalifikacje bedg w miejscu pracy

niezbedne.

ﬂ Fundusze UNIA EUROPEJSKA Rl

Europejskie EUROPEJSKI * *
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY e i
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PLAN KONFERENCJI

1. Powitanie.

2. Podstawowe informacje o ZSZ nr 2

EESRARARLS SR G ot im. Powstancow Warszawy w Minsku Mazowieckim.

im. Powstancéw Warszawy w
Minsku Mazowieckim

realizuje projekt dofinansowany
z Funduszy Europejskich

Atrakcyjnosé absolwenta polskiej
szkoty zawodowej na
europejskim rynku pracy

3. Podstawowe informacje o projekcie PO WER
nr 2017-1-PLO1-KA102-036788.

4. Sprawozdania opiekunow i uczestnikow praktyk
z realizacji Projektu.

Celem projektu jest rozszerzenie kompetencji szkoty w
zakresie jakosci przygotowania uczniéw do spetnienia
wymagan europejskiego rynku pracy

5. Centrum Nauki i Nowoczesnych Technologii —
informacja grupy projektowej.

Dofinansowanie projektu z UE: 134 765, 00 €

6. Przedstawienie propozycji wnioskow i rekomendacji
wynikajacych z realizacji Projektu.

Fundusze . .
E Europejskie Unia Europejska

Wisdia 2 g iseing] Europejski Fundusz Spoteczny

www.mapadotacji.gov.pl

7. Dyskusja nt przedstawionych propozycji.

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwé) FUNDUSZ SPOLECZNY
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Centrum Nauki i Nowoczesnych Technologii

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Europejskie EUROPEJSKI
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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Smart UP

Jak to sie zaczeto? noAmeD

1. Kontakt z ludzmi z pasja,

2. Chec zrobienia czegos nowego,

3. Zbieranie zespotu,

4. Zgtoszenie do konkursu,

5. Zakwalifikowanie sie do niego,

6. Wsparcie szkoty poprzez stworzenie
Centrum.

E cansats in europe
20I9 polish competition

f cansats in europe

20I9 polish competition

ETAPY
KONKURSU

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwd)]

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY
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Praktyki a projekt

Informacja o zakwalifikowaniu sie do konkursu dotarta do nas
tuz przed wyjazdem do Wiednia, a organizowaliSmy sie w
czasie kiedy nasi informatycy byli w Budapeszcie, ale nawet
pomimo granic zaczelismy dziatac.

Europejskie
FUNDUSZ SPOLECZNY

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
Wiedza Edukacja Rozwd)]
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Otwarcie Centru
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Dziatania po nowrocie do Polski
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/ Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy

PLAN KONFERENCJI

1. Powitanie.

2. Podstawowe informacje o ZSZ nr 2

EESRARARLS SR G ot im. Powstancow Warszawy w Minsku Mazowieckim.

im. Powstancéw Warszawy w
Minsku Mazowieckim

realizuje projekt dofinansowany
z Funduszy Europejskich

Atrakcyjnosé absolwenta polskiej
szkoty zawodowej na
europejskim rynku pracy

3. Podstawowe informacje o projekcie PO WER
nr 2017-1-PLO1-KA102-036788.

4. Sprawozdania opiekunow i uczestnikow praktyk
z realizacji Projektu.

Celem projektu jest rozszerzenie kompetencji szkoty w
zakresie jakosci przygotowania uczniéw do spetnienia
wymagan europejskiego rynku pracy

5. Centrum Nauki i Nowoczesnych Technologii —
informacja grupy projektowej.

Dofinansowanie projektu z UE: 134 765, 00 €

6. Przedstawienie propozycji wnioskow i rekomendacji
wynikajacych z realizacji Projektu.

Fundusze : .
i Europejskie Unia Europejska

Wisdia 2 g iseing] Europejski Fundusz Spoteczny

www.mapadotacji.gov.pl

7. Dyskusja nt przedstawionych propozycji.

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwé) FUNDUSZ SPOLECZNY




Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy
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WNIOSKI Z REALIZACJI PROJEKTU =l_=

Opracowane m.in. na podstawie analizy statystycznej informacji zawartych
w dzienniczkach praktyk, ankietach i sprawozdaniach.

Obszary dobrego przygotowania do aktywnosci na europejskim rynku pracy:

- wiedza teoretyczna zostata oceniona przez pracodawcow na
poziomie od bardzo dobrego do wystarczajacego

- aktywnos¢ w realizacji powierzonych zadan

- elastycznos¢ dziatania na nowym stanowisku
- sumiennosc i punktualnos¢

- zdolnos¢ kierowania grupa

- znajomosc¢ jezyka angielskiego

& . o
Europejskie EUROPEJSKI L

Fundusze UNIA EUROPEJSKA A LI
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WNIOSKI Z REALIZACJI PROJEKTU =l_=

Opracowane m.in. na podstawie analizy statystycznej informacji zawartych
w dzienniczkach praktyk, ankietach i sprawozdaniach.

Obszary wymagajace poprawy:

- praktyczne wykorzystanie posiadanej wiedzy

- umiejetnos¢ wspotpracy w grupie

- znajomosc zasad rozliczania wykonanej pracy

- zwiekszenie samodyscypliny, wytrwatosci i doktadnosci
- poprawa fachowego jezyka angielskiego

= znajomosc¢ oprogramowania automatyki urzadzen

- zwiekszenie poziomu samooceny uczniow

& . o
Europejskie EUROPEJSKI L

Fundusze UNIA EUROPEJSKA A LI
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY




Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy

WNIOSKI Z REALIZACJI PROJEKTU =l_=

Opracowane m.in. na podstawie informacji zawartych w dzienniczkach praktyk,
ankietach i sprawozdaniach.

Poziom ogodlnej satysfakcji z mobilnosci w ramach Projektu - 93,33 %

Sadze, ze wzrosty moje szanse na to, aby otrzymac nowa lub lepsza prace -86.67 %

Podniostem/am swoje umiejetnosci i kompetencje zawodowe - 85,00 %

Jestem bardziej pewny/a siebie i przekonany/a o swoich umiejetnosciach -88,33 %

Potrafie lepiej wspoétpracowac z osobami z innych srodowisk i kultur - 96,67 %

Europejskie EUROPEJSKI * *

*
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Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy
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WNIOSKI Z REALIZACJI PROJEKTU =l_=

Opracowane m.in. na podstawie analizy dokumentéw
i bezposrednich rozmoéw z uczestnikami.

Proponowane aktywnosci:

1. Mobilnosé uczniéw w zakresie ksztatcenia zawodowego (projekt
realizowany spetniat w duzym stopniu oczekiwania uczestnikéw).

2. Mobilnos¢ kadry pedagogicznej w zakresie job shadowing (W ramach job
shadowing wymienic najlepsze praktyki z zakresu ksztatcenia w zawodzie)

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY




H / Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy

hR)EKOM ENDACJE =l_=

Opracowane na podstawie wnioskéw i doswiadczen z realizacji projektu.

Obszar: Przygotowanie zawodowe absolwentow do pracy
na europejskim rynku pracy.

1. Podniesienie poziomu znajomosci fachowego/specjalistycznego jezyka
angielskiego.

2. Podniesienie poziomu znajomosci obstugi nowoczesnych maszyn i
urzadzen wykorzystywanych w branzach

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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REKOMENDAC/I =l_=

Opracowane na podstawie wnioskéw i doswiadczen z realizacji projektu.

Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy

Obszar: Przygotowanie mentalne absolwentow do pracy
na europejskim rynku pracy.

1. Zwiekszenie umiejetnosci pracy zespotowej, w tym wsparcia innych osob
i wzajemnego przekazywania wiedzy.

2. Lepsze przygotowanie uczniow do prowadzenia relacji z innymi ludzmi,
z ktorymi beda spotykac sie w nowych miejscach zamieszkania.

3. Doskonalenie przydatnych cech charakteru, takich jak: punktualnosg,
wytrwatosc i doktadnosé.

4. Zwiekszenie samooceny absolwentow (pokazanie wtasnego wizerunku
w dokumentach aplikacyjnych do pracy).

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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REKOMENDAC/I =l_=

Opracowane na podstawie wnioskéw i doswiadczen z realizacji projektu.

Obszar: Podniesienie jakosci realizacji projektow typu Erasmus+

1. Zwiekszenie zainteresowania uczniow udziatem w kolejnych projektach,
w czasie ktorych realizowane beda praktyki.

2. Okreslenie zasad wspotpracy z organizacjami wspierajacymi
lub goszczacymi przed ztozeniem wnioskow aplikacyjnych.

3. Utrzymanie tatwosci przekazu informacji zwigzanych z projektem pomiedzy
uczestnikami, opiekunami i koordynatorem.

4. Utrzymanie zasady udziatu w projektach tylko chetnych uczniow.

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY




Atrakcyjnosc absolwenta polskiej szkoty zawodowej na europejskim rynku pracy

INNE PROPOZYCJE =l_=

Opracowane na podstawie wnioskéw i doswiadczen z realizacji projektu.
ODBIORCA:
ORGAN PROWADZACY

Informacja lub wniosek:

1. Umozliwienie obstugi finansowej projektow na zasadach ERASMUS+ w ramach
PO WER w walucie EURO.

Rozwiagzanie to pozwoli na unikniecie ryzyka zwigzanego ze zmiang kursu PLN do EURO.
W podpisywanych umowach cate ryzyko zmiany kursu przeliczeniowego walut przeniesione
jest na szkoty/organ prowadzacy.

2. Zasadnym jest cykliczne organizowanie konferencji szkoleniowych, w czasie ktorych

zostang omowione doswiadczenia z realizacji tego typu przedsiewziec.
Wymiana doswiadczen pomiedzy zespotami projektowymi z réznych szkét (tzw. burza mozgow)
pozwoli pozyska¢ dodatkowg wiedze pracownikom Organu Prowadzacego i koordynatorom projektéw
oraz usystematyzowac informacje juz posiadane przez te osoby.
W wyniku takich spotkan:
a) efektywniej aplikowac po srodki finansowe instytucjom podlegtym Organowi Prowadzacemu;
b) wyjasnionych zostanie wiele watpliwosci przed przystapieniem (ztozeniem aplikaciji)
do poszczegblnych programoéw wsparcia.
H Fundusze UNIA EUROPEJSKA e

Z . o
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bINNE PROPOZYCJE =l_=

Opracowane na podstawie wnioskéw i doswiadczen z realizacji projektu.

ODBIORCA:
URZAD PRACY

Informacja lub wniosek:

1. Zasadnym jest przedstawienie beneficjentow programow jako atrakcyjnych
dla przysztych pracodawcow w zakresie:

» wspétdziatania w pracy zespotowej;
znajomosci jezykow obcych;
znajomosci europejskiego rynku pracy;

znajomosci europejskich standardow;

V V V VY

doswiadczenie asymilowania sie z innymi grupami kulturowymi

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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INNE PROPOZYCJE =l_=

Opracowane na podstawie wnioskéw i doswiadczen z realizacji projektu.

ODBIORCA:
PRACODAWCY, U KTORYCH REALIZOWANE SA PRAKTYKI UCZNIOW

Informacja lub wniosek:

Uczen jest atrakcyjny, poniewaz wie, ze poziom techniczny polskich zaktadow
jest rownie wysoki jak europejskich

Zasadnym jest przekazanie przez ucznia zaobserwowanych innowacji w procesie
realizacji praktyk.

Zapoznanie Pracodawcow z dobrymi praktykami spotkanymi w trakcie realizacji projektu pozwoli
lepiej organizowac praktyki dla uczniéw szkét zawodowych w Polsce. W wyniku, absolwenci beda
lepiej przygotowani do podjecia aktywnosci na europejskim rynku pracy.

& . o
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PLAN KONFERENCJI

1. Powitanie.

2. Podstawowe informacje o ZSZ nr 2

EESRARARLS SR G ot im. Powstancow Warszawy w Minsku Mazowieckim.

im. Powstancéw Warszawy w
Minsku Mazowieckim

realizuje projekt dofinansowany
z Funduszy Europejskich

Atrakcyjnosé absolwenta polskiej
szkoty zawodowej na
europejskim rynku pracy

3. Podstawowe informacje o projekcie PO WER
nr 2017-1-PLO1-KA102-036788.

4. Sprawozdania opiekunow i uczestnikow praktyk
z realizacji Projektu.

Celem projektu jest rozszerzenie kompetencji szkoty w
zakresie jakosci przygotowania uczniéw do spetnienia
wymagan europejskiego rynku pracy

5. Centrum Nauki i Nowoczesnych Technologii —
informacja grupy projektowej.

Dofinansowanie projektu z UE: 134 765, 00 €

6. Przedstawienie propozycji wnioskow i rekomendacji
wynikajacych z realizacji Projektu.

Fundusze . .
i Europejskie Unia Europejska

Wisdia 2 g iseing] Europejski Fundusz Spoteczny

www.mapadotacji.gov.pl

7. Dyskusja nt przedstawionych propozycji.

Europejskie EUROPEJSKI

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Wiedza Edukacja Rozwé) FUNDUSZ SPOLECZNY
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Naszym celem
Jest podnoszenie
jakosci ksztalcenia,

Pragniemy wdrazac nowe i efektywne metody nauczania,
chcemy przekazywac nasze najlepsze praktyki ...

Fundusze UNIA EUROPEJSKA
Europejskie EUROPEJSKI
Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY
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